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Омск 2023 год

Паспорт программы развития
	№
	Содержание
	Ответ образовательной организации

	1.
	Полное наименование образовательной организации
	Бюджетное общеобразовательное учреждение города Омска «Средняя общеобразовательная школа № 41»

	2.
	Сокращенное наименование образовательной организации
	БОУ г. Омска «Средняя общеобразовательная школа № 41»

	3.
	Почтовый адрес, адрес электронной почты, телефон для связи
	644076, г. Омск, ул. 50 лет ВЛКСМ 7Б

	4.
	Разработчики программы развития (ФИО, должность, контактный телефон, адрес электронной почты)
	Коробкова Валентина Васильевна, директор, 89139700045
Полуботко Татьяна Валерьевна, 89050977258
Малышева Ирина Анатольевна, 89136059898
school41@bou.omskportal.ru

	5.
	Срок реализации программы развития
	2023-2026 гг.

	6.
	Наименование управленческих проектов, цели, задачи каждого проекта
	Проект № 1.Создание системы всестороннего интеллектуального и творческого развития обучающихся 1- 9 классов посредством организации внеурочной деятельности на базе школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады
Цель: создать систему курсов внеурочной деятельности для 1-9х классов, направленных на всестороннее интеллектуальное и творческое развитие обучающихся посредством использования ресурсов школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады
Задачи: 
1. Разработать и реализовать не менее 4 программ внеурочной деятельности в поддержку предметов, предполагающих реализацию на базе  школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады;
2. Обеспечить освоение курсов внеурочной деятельности на базе  школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады не менее чем 50 % обучающихся 1-9х классов; 
3. Организовать работу не менее 20 % педагогов в рамках рабочих программ внеурочной деятельности на базе школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады.
Проект №2.Создание системы групповой творческой деятельности педагогов, направленной на формирование функциональной грамотностиобучающихся.
Цель: создание системы работы педагогов, включающей активные приемы и методы обучения, способствующие формированию у обучающихся функциональной грамотности. 
Задачи:
1. Внедрить в работу педагогического коллектива групповую творческую деятельность, направленную на формирование функциональной грамотности обучающихся; 
2. Создать условия для обобщения и распространения опыта педагогов по формированию функциональной грамотности обучающихся; 
3. Создать банк активных приемов и методов обучения на уроке, способствующих формированию функциональной грамотности у обучающихся; 
4. Организовать систему мониторинга сформированности  функциональной грамотности у обучающихся.
Проект № 3.Совершенствование условий осуществления образовательного процесса для обеспечения здоровьесбережения школьников и педагогических работников.
Цель: создание организационно-педагогических условий для реализации формирования культуры здорового и безопасного образа жизни у всех участников образовательного процесса.
Задачи: 
1. Внедрение в образовательный процесс современных здоровьесберегающих технологий не менее, чем на 70 % учебных и внеурочных занятий; 
2. Создание в образовательной организации системы многоуровневого мониторинга состояния здоровья и образа жизни участников образовательного процесса; 
3. Повышение профессиональной компетентности не менее 50 % педагогических работников по вопросам здоровьесбережения обучающихся;
4. Организация внеурочной, воспитательной физкультурно-оздоровительной работы для 100 % обучающихся.

	7.
	Этапы и сроки реализации программы развития



	Этапы
	Проект №1
	Проект № 2
	Проект № 3

	
	
	1 этап
	01.03.2023-31.03.2023
	10.09.2023-31.12.2023
	01.08.2024 - 31.08.2024

	
	
	2 этап
	01.04.2023-29.02.2024
	01.01.2024-31.01.2027
	01.09.2024 - 30.05.2026

	
	
	3 этап
	01.03.2024-31.03.2024
	01.02.2027-31.03.2027
	01.06.2026 - 31.08.2026

	8.
	Объемы и источники финансирования
	-

	9.
	Ожидаемые результаты
	· Разработаны и реализуются не менее 4 программ внеурочной деятельности в поддержку предметов, предполагающих реализацию на базе  школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады;
· не менее чем 50 % обучающихся 1-9х классов освоили курсы внеурочной деятельности на базе  школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады; 
· не менее 20 % педагогов участвуют в реализации рабочих программ внеурочной деятельности на базе школьного музея музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады;
· Не менее 80 % педагогов работают в составе творческих групп, направленных на формирование функциональной грамотности; 
· Не менее 80 %педагогов поделились опытом организации урочной и внеурочной деятельности, способствующих формированию функциональной грамотности у обучающихся;
· Создан банк активных приемов и методов обучения на уроке, способствующих формированию функциональной грамотности у обучающихся (не менее 20 методических разработок);
· Организовано не менее 3 мониторингов (стартовый, промежуточный, итоговый) сформированности  функциональной грамотности у обучающихся.
· В образовательной организации создана и функционирует система многоуровневого мониторинга состояния здоровья и образа жизни участников образовательного процесса; 
· Не  менее 50 % педагогических работников повысили профессиональную компетентность в вопросах здоровьесбережения обучающихся;
· Организована внеурочная, воспитательная физкультурно-оздоровительная работа для 100 % обучающихся.


___________________________________/Коробкова Валентина Васильевна
                    Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации

СОГЛАСОВАНО
Директор 
БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
                    В.В. Шестаков____
		(ФИО)
_______________________________
		(подпись)
«___»__________________________
		(дата)
SWOT – анализ
	Оценка актуального состояния внутреннего потенциала
	Оценка перспектив развития в соответствии с изменениями внешнего окружения

	Сильные стороны (S)
	Слабые стороны (W)
	Благоприятные возможности (О)
	Угрозы (Т)

	Высокий процент педагогов, имеющих высшее образование и профессиональную переподготовку;
политика администрации школы, направленная на достижение профессионального мастерства педагогов, сохранение рейтинга учреждения на рынке образовательных услуг;
наличие учащихся, мотивированных на овладение современными образовательными компетенциями и успешное освоение основной образовательной программы 
наличие в образовательной организации современной материально-технической базы для обеспечения цифровизации образовательного процесса
	Отсутствие личностно значимых ориентиров в построении программы профессионального развития;
недостаточный уровень развития метапредметныхумений обучающихся по результатам проведения внешних оценочных процедур;

наличие обучающихся, не мотивированных на получение образования, находящихся в сложной семейной ситуации,  имеющих определенные отклонения в поведении, вредые привычки, ограничения по здоровью. 

	Совершенствование системы непрерывного профессионального развития педагогов, интегрированной в муниципальную и региональную систему образования; 

Организация всестороннего взаимодействия семьи и школы;

создание благоприятной образовательной среды, способствующей всестороннему интеллектуальному и творческому развитию обучающихся. 

	Рост напряженности труда и дефицит времени на реализацию программы профессионального развития педагога;

Недостаточная готовность и включенность родителей в управление качеством образования детей через общественно – государственные формы управления;

Риск увеличения объема работы, возлагающийся на администрацию и педагогов;

Неблагополучная ситуация в социуме относительно вредных привычек; Нездоровый образ жизни семей.


___________________________________/Коробкова Валентина Васильевна
                    Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                         


СОГЛАСОВАНО
Директор 
БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
                    В.В. Шестаков____
		(ФИО)
_______________________________
		(подпись)
«___»__________________________
		(дата)


Паспорт управленческого проекта
«Создание системы всестороннего интеллектуального и творческого развития обучающихся 1- 9 классов посредством организации внеурочной деятельности на базе школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады»

	I.Общая информация

	1
	Наименование проекта
	Создание системы всестороннего интеллектуального и творческого развития обучающихся 1- 9 классов посредством организации внеурочной деятельности на базе школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады

	2
	Стратегическая цель социально-экономического развития города Омска
	Повышение качества и доступности услуг в сфере общего и дополнительного образования. (Стратегия социально-экономического развития города Омска до 2030 года,  раздел 1.2 Омский городской совет. Решение от 19.12.2018 г.№101);
Стратегия социально- экономического развития Омской области до 2025 года раздел 6.2. Указ губернатора Омской области от 24.06.2018 № 93.


	3
	Инициатор проекта
	

	4
	Куратор проекта
	-

	5
	Руководитель проекта
	Малышева Ирина Анатольевна

	6
	Заместитель руководителя проекта
	

	7
	Перечень исполнителей проекта
	Саломаткина Мария Анатольевна
Шведенко Елена Ивановна
Корнилова Татьяна Васильевна
Левшина Наталья Санфиевна

	8
	Координатор проекта
	-

	II.Описание проекта

	9
	Основание для инициации проекта
	Федеральный закон об образовании в РФ


	10
	Перечень муниципальных программ города Омска в сфере реализации проекта
	Постановление Администрации города Омска№ 1170-п от 14.10.2013 г. (в ред. от 30.04.2021 № 266-п) «Об утверждении муниципальной программы города Омска Развитие образования»


	11
	Цель реализации проекта
	Создать систему курсов внеурочной деятельности для 1-9х классов, направленных на всестороннее интеллектуальное и творческое развитие обучающихся посредством использования ресурсов школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады

	12
	Задачи проекта
	1. Разработать и реализовать не менее 4 программ внеурочной деятельности в поддержку предметов, предполагающих реализацию на базе  школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады;
2. Обеспечить освоение курсов внеурочной деятельности на базе  школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады не менее чем 50 % обучающихся 1-9х классов; 
3. Организовать работу не менее 20 % педагогов в рамках рабочих программ внеурочной деятельности на базе школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады.

	13
	Перечень ожидаемых результатов реализации проекта
	1. Разработаны и реализуются не менее 4 программ внеурочной деятельности в поддержку предметов, предполагающих реализацию на базе  школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады;
2. не менее чем 50 % обучающихся 1-9х классов освоили курсы внеурочной деятельности на базе  школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады; 
3. не менее 20 % педагогов участвуют в реализации рабочих программ внеурочной деятельности на базе школьного музея музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады.

	14
	Срок реализации проекта, перечень этапов реализации проекта
	Наименование этапа реализации проекта и его описание
	Дата начала
	Дата окончания

	
	
	Подготовительный этап 
	01.03.2023
	31.03.2023

	
	
	Основной этап 
	01.04.2023
	29.02.2024

	
	
	Заключительный этап
	01.03.2024
	31.03.2024

	15
	Бюджет проекта

	-

	16
	Взаимосвязь с другими проектами и направлениями развития
	Федеральный проект «Успех каждого ребенка»

	17
	Основные риски реализации проекта
	Внутренние риски:
· отсутствие дополнительного финансирования;
· высокая интенсивность профессиональной деятельности педагогов (возрастающая учебная нагрузка); 
· кадровый дефицит; 
· неблагоприятная эпидемиологическая обстановка. 

Пути минимализации риска: 
· использование дистанционных технологий при организации внеурочнойдеятельности; 
· оптимизирование нагрузки педагогических работников через привлечение к работе студентов педагогических профессиональных заведений, формирование наставничества, создание благоприятных условий для развития и закрепления педагогических кадров.


  ___________________________________/Коробкова Валентина Васильевна
                    Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                         






























СОГЛАСОВАНО
Директор 
БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
                    В.В. Шестаков____
		(ФИО)
_______________________________
		(подпись)
«___»__________________________
		(дата)
План мероприятий проекта
 «Создание системы всестороннего интеллектуального и творческого развития обучающихся 1- 9 классов посредством организации внеурочной деятельности на базе школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады»

	№ п\п
	Наименование мероприятия проекта
	Дата начала реализации мероприятия
	Дата окончания реализации мероприятия
	Результата реализации мероприятия
	ФИО, должность исполнителя проекта, ответственного за реализацию мероприятия

	
	
	
	
	Наименование, единица измерения
	Плановое значение
	

	1. Подготовительный этап

	1
	Создание рабочей группы проекта (приказ). 
	01.03.2023
	01.03.2023
	Количество документов, ед.
	1
	Коробкова В.В, директор

	2
	Подготовка и проведение анкетирования для педагогов по вопросам использования в образовательной и воспитательной деятельности ресурсов школьного музея (Аналитическая справка). 
	01.03.2023
	15.03.2023
	Количество документов, ед.
	1
	Малышева И.А., заместитель директора

	3
	Подготовка и проведения семинара «Использование ресурсов школьного музея во внеурочной деятельности» 
	15.03.2023
	31.03.2023
	Количество присутствующих педагогов, % 
	Не менее 50
	Малышева И.А., заместитель директора

	2. Основной этап

	4
	Подготовка и проведение заседания рабочей группы проекта «Определение содержания рабочей программы ВУД с использованием ресурсов школьного музея для 1-2 классов» 
	01.04.2023
	15.04.2023
	Количество присутствующих педагогов, чел.
	Не менее 6
	Малышева И.А., заместитель директора

	5
	Подготовка и проведение заседания рабочей группы проекта «Определение содержания рабочей программы ВУД с использованием ресурсов школьного музея для 3-4 классов» 
	16.04.2023
	30.04.2023
	Количество присутствующих педагогов, чел.
	Не менее 6
	Малышева И.А., заместитель директора
Саломаткина М.А., руководитель МО начальных классов

	6
	Подготовка и проведение заседания рабочей группы проекта «Определение содержания рабочей программы ВУД с использованием ресурсов школьного музея для 5-7 классов» 
	01.05.2023
	15.05.2023
	Количество присутствующих педагогов, чел.
	Не менее 6
	Малышева И.А., заместитель директора,
Шведенко Е.И., руководитель МО гуманитарного цикла

	7
	Подготовка и проведение заседания рабочей группы проекта «Определение содержания рабочей программы ВУД с использованием ресурсов школьного музея для 8-9 классов» 
	16.05.2023
	31.05.2023
	Количество присутствующих педагогов, чел.
	Не менее 6
	Малышева И.А., заместитель директора, Корнилова Т.В., руководитель МО точных наук

	8
	Разработка и экспертиза рабочих программ ВУД с использованием ресурсов школьного музея.
	01.06.2023
	15.06.2023
	Количество разработанных программ, ед. 
	4
	Полуботко Т.В., руководитель методического совета

	9
	Подготовка и проведение Круглого стола «Использование ресурсов школьного музея в урочной и внеурочной деятельности» 
	20.08.2023
	31.08.2023
	Количество присутствующих педагогов, % 
	90
	Малышева И.А., заместитель директора

	10
	Подготовка и проведение родительских собраний в 1-9 классах «Использование ресурсов школьного музея в урочной и внеурочной деятельности»
	01.09.2023
	20.09.2023
	Доля присутствующих родителей (законных представителей), %
	Не менее 30% 
	Классные руководители

	11
	Утверждение и реализация программ ВУД на базе школьного музея 
	01.09.2023
	29.02.2024
	Доля обучающихся 1-9х классов, освоивших программы, % 
	Не менее 50
	Коробкова В.В., 
учителя предметники

	12
	Подготовка и проведение открытых занятий ВУД в школьном музее
	01.11.2023
	30.11.2023
	Количество открытых занятий, ед. 
	4
	Малышева И.А., заместитель директора, учителя предметники

	13
	Разработка и создание банка заданий для занятий ВУД в музее в поддержку основных предметов школьной программы. 
	01.12.2023
	29.02.2024
	Количество заданий, вошедших в банк, ед. 
	Не менее 20
	Малышева И.А., заместитель директора, учителя предметники

	
3. Заключительный этап

	14
	Подготовка и проведение Круглого стола «Итоги реализации проекта: перспективы развития» 
	01.03.2024
	15.03.2024
	Количество присутствующих педагогов, %
	90
	Малышева И.А., заместитель директора

	15
	Подготовка и размещение материалов о ходе и итогах реализации проекта на сайте образовательной организации
	16.03.2024
	31.03.2024
	Степень готовности материалов на отчетную дату, %
	100
	Малышева И.А., заместитель директора, Левшина Н.С., ответственная за сайт


___________________________________/Коробкова Валентина Васильевна
                    Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                         































СОГЛАСОВАНО
Директор 
БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
                    В.В. Шестаков____
		(ФИО)
_______________________________
		(подпись)
«___»__________________________
		(дата)

План контрольный событий проекта 
«Создание системы всестороннего интеллектуального и творческого развития обучающихся 1- 9 классов посредством организации внеурочной деятельности на базе школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады»

	№ п\п
	Наименование контрольного события (мероприятие)
	Дата наступления контрольного события проекта
	ФИО, должность исполнителя проекта, ответственного за наступление контрольного события

	I этап

	1
	Создание рабочей группы проекта (приказ). 
	01.03.2023
	Коробкова В.В., директор

	II этап

	2
	Подготовка и проведение Круглого стола «Использование ресурсов школьного музея в урочной и внеурочной деятельности» 
	31.08.2023
	Малышева И.А.,
Заместитель директора

	III этап

	3
	Подготовка и проведение Круглого стола «Итоги реализации проекта: перспективы развития» 
	15.03.2024
	Малышева И.А.,
Заместитель директора


___________________________________/       Коробкова Валентина Васильевна
                    Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                         














СОГЛАСОВАНО
Директор 
БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
_______________________
		(ФИО)
_______________________________
		(подпись)
«___»__________________________
		(дата)

Бюджет проекта
«Создание системы всестороннего интеллектуального и творческого развития обучающихся 1- 9 классов посредством организации внеурочной деятельности на базе школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады»


	№ п/п
	Наименование этапа реализации проекта (в том числе мероприятий проекта)
	Объем финансирования этапа реализации проекта, в том числе мероприятий проекта, рублей

	
	
	всего, в том числе за счет средств
	федерального бюджета
	областного бюджета
	бюджета города Омска
	внебюджетных источников

	1
	1 этап. Подготовительный
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	2 этап. 
Основной
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	3 этап. Заключительный
	0
	0
	0
	0
	0


___________________________________/       Коробкова Валентина Васильевна
Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                         




















СОГЛАСОВАНО
Директор 
БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
_______________________
		(ФИО)
_______________________________
		(подпись)
«___»__________________________
		(дата)
Промежуточный отчет о реализации проекта
«Создание системы всестороннего интеллектуального и творческого развития обучающихся 1- 9 классов посредством организации внеурочной деятельности на базе школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады»
	I. Общая информация о реализации проекта


	Наименование этапа реализации проекта (далее - этап)
	Плановый срок реализации этапа (дата начала и завершения)
	Прогнозируемый срок реализации этапа (дата начала и завершения)
	Фактический срок реализации этапа (дата начала и завершения)
	ФИО, должность руководителя проекта

	Подготовительный этап 
	
	
	
	

	Основной этап 
	
	
	
	

	Заключительный этап
	
	
	
	

	II. Информация об исполнении мероприятия проекта

	№ п/п
	Наименование мероприятия проекта
	Плановый срок реализации мероприятия проекта (дата начала и завершения)
	Прогнозируемый срок реализации проекта (дата начала и завершения)
	Фактический срок реализации мероприятия проекта (дата начала и завершения)
	Результат реализации мероприятия
	ФИО, должность исполнителя проекта

	
	
	
	
	
	Наименование, единица измерения
	план.
	факт.
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	
	

	III. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта

	№ п/п
	Наименование контрольного события проекта
	Плановый срок наступления контрольного события проекта (дата начала и завершения)
	Прогнозируемый срок наступления контрольного события проекта (дата начала и завершения)
	Фактический срок наступления контрольного события проекта (дата начала и завершения)
	ФИО, должность исполнителя проекта

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	IV. Информация об исполнении бюджета проекта

	№ п/п
	
	всего, в том числе за счет средств
	федерального бюджета
	областного бюджета
	бюджета города Омска
	внебюджетных источников

	1
	Плановый объем финансирования, руб.
	
	
	
	
	

	2
	Прогнозируемый (ожидаемый) объем финансирования, руб.
	
	
	
	
	

	3
	Фактический объем финансирования, руб.
	
	
	
	
	


___________________________________/       Коробкова Валентина Васильевна
                    Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                         


СОГЛАСОВАНО
Директор 
БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
_______________________
		(ФИО)
_______________________________
		(подпись)
«___»__________________________
		(дата)
Итоговый отчет о реализации проекта
«Создание системы всестороннего интеллектуального и творческого развития обучающихся 1- 9 классов посредством организации внеурочной деятельности на базе школьного музея Боевой Славы 75 Гвардейской бригады»

	I. Общая информация

	
	
	

	
	Куратор проекта (ФИО, должность, контактные данные)
	

	
	Руководитель проекта (ФИО, должность, контактные данные)
	

	
	Цель реализации проекта
	

	
	Фактически достигнутые ожидаемые результаты реализации проекта
	



	II. Информация о реализации этапов проекта (далее – этап)

	№ п/п
	Наименование этапа
	Плановый срок реализации этапа (дата начала и завершения)
	Фактический срок реализации этапа (дата начала и завершения)
	ФИО, должностного лица, ответственного за реализацию этапа проекта
	Комментарий

	1
	Подготовительный этап 
	
	
	
	

	2
	Основной этап 
	
	
	
	

	3
	Заключительный этап
	
	
	
	



	III. Информация о реализации плана мероприятий проекта

	№ п/п
	Наименование этапа
	Наименование мероприятия проекта
	Срок реализации
	Результат реализации мероприятия
	ФИО, должностного лица, ответственного за реализацию этапа проекта

	
	
	
	Плановый (дата начала и завершения)
	Фактический (дата начала и завершения)
	Наименование, единица измерения
	план.
	факт.
	

	1
	


	
	
	
	
	
	
	

	2
	


	
	
	
	
	
	
	

	3
	


	
	
	
	
	
	
	

	4
	


	
	
	
	
	
	
	

	5
	


	
	
	
	
	
	
	

	6
	


	
	
	
	
	
	
	

	7
	


	
	
	
	
	
	
	

	8
	


	
	
	
	
	
	
	

	9
	


	
	
	
	
	
	
	

	10
	


	
	
	
	
	
	
	

	11
	


	
	
	
	
	
	
	

	12
	

	
	
	
	
	
	
	

	13
	

	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	
	



	IV. Информация о реализации плана контрольных событий проекта

	№ п/п
	Наименование этапа
	Наименование контрольного события проекта
	Плановый срок наступления контрольного события проекта (дата начала и завершения)
	Фактический срок наступления контрольного события проекта (дата начала и завершения)
	ФИО, должность исполнителя проекта

	1
	Подготовительный этап 
	Организация и проведение комплексной диагностики интеллектуального и творческого развития обучающихся 1-9 классов (Аналитическая справка).
	
	
	

	2
	Основной этап 
	Совещание при директоре «Итоги участия школьников в олимпиадах и конкурсах различного уровня»
	
	
	

	3
	Заключительный этап
	Подготовка и проведение педагогического совета: «Итоги реализации проекта».
	
	
	


___________________________________/       Коробкова Валентина Васильевна
                    Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                         
















СОГЛАСОВАНО
Директор 
БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
_______________________
		(ФИО)
_______________________________
		(подпись)
«___»__________________________
		(дата)




Паспорт управленческого проекта
«Создание системы групповой творческой деятельности педагогов, направленной на формирование функциональной грамотности обучающихся»
	I.Общая информация

	1
	Наименование проекта
	«Создание системы групповой творческой деятельности педагогов, направленной на формирование функциональной грамотности обучающихся»

	2
	Стратегическая цель социально-экономического развития города Омска
	Повышение качества и доступности услуг в сфере общего и дополнительного образования. (Стратегия социально-экономического развития города Омска до 2030 года,  раздел 1.2 Омский городской совет. Решение от 19.12.2018 г.№101);
Стратегия социально- экономического развития Омской области до 2025 года раздел 6.2. Указ губернатора Омской области от 24.06.2018 № 93.

	3
	Инициатор проекта
	

	4
	Куратор проекта
	- 

	5
	Руководитель проекта
	Полуботко Татьяна Валерьевн

	6
	Заместитель руководителя проекта
	

	7
	Перечень исполнителей проекта
	Саломаткина Мария Анатольевна
Шведенко Елена Ивановна
Корнилова Татьяна Васильевна
Бодрова Ирина Мизайловна
Левшина Наталья Санфиевна

	8
	Координатор проекта
	-

	II.Описание проекта

	9
	Основание для инициации проекта
	Федеральный закон об образовании в РФ; 
Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования; 
Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования

	10
	Перечень муниципальных программ города Омска в сфере реализации проекта
	-

	11
	Цель реализации проекта
	Создание системы работы педагогов, включающей активные приемы и методы обучения, способствующие формированию у обучающихся функциональной грамотности. 

	12
	Задачи проекта
	1. Внедрить в работу педагогического коллектива групповую творческую деятельность, направленную на формирование функциональной грамотности обучающихся; 
2. Создать условия для обобщения и распространения опыта педагогов по формированию функциональной грамотности обучающихся; 
3. Создать банк активных приемов и методов обучения на уроке, способствующих формированию функциональной грамотности у обучающихся; 
4. Организовать систему мониторинга сформированности  функциональной грамотности у обучающихся.

	13
	Перечень ожидаемых результатов реализации проекта
	1. Не менее 80 % педагогов работают в составе творческих групп, направленных на формирование функциональной грамотнотси; 
2. Не менее 80%педагогов поделились опытом организации урочной и внеурочной деятельности, способствующих формированию функциональной грамотности у обучающихся;
3. Создан банк активных приемов и методов обучения на уроке, способствующих формированию функциональной грамотности у обучающихся (не менее 20 методических разработок);
4. Организовано не менее 3 мониторингов (стартовый, промежуточный, итоговый) сформированности  функциональной грамотности у обучающихся.

	14
	Срок реализации проекта, перечень этапов реализации проекта
	Наименование этапа реализации проекта и его описание
	Дата начала
	Дата окончания

	
	
	Подготовительный этап 
	10.09.2023
	31.12.2023

	
	
	Основной этап 
	01.01.2024
	31.01.2027

	
	
	Заключительный этап
	01.02.2027
	31.03.2027

	15
	Бюджет проекта
	-

	16
	Взаимосвязь с другими проектами и направлениями развития

	Муниципальный план мероприятий, направленный на формирование и оценку функциональной грамотности обучающихся бюджетных общеобразовательных учреждений города Омска, подведомственных департаменту образования Администрации города Омска на 2022/2023 учебный год от 12.10.2022 года

	17
	Основные риски реализации проекта
	Неблагоприятная эпидемиологическая обстановка.  
Пути минимализации риска: использование дистанционных технологий при организации методической работы.
Формальный подход педагогов к реализации проекта; 
Пути минимализации риска: 
создание рабочих групп для обмена опытом по проблеме, мотивация педагогов на творческий подход к решению задач.



___________________________________/Коробкова Валентина Васильевна
                    Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                         






















СОГЛАСОВАНО
Директор 
БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
                    В.В. Шестаков____
		(ФИО)
_______________________________
		(подпись)
«___»__________________________
		(дата)
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План мероприятий проекта
«Создание системы групповой творческой деятельности педагогов, направленной на формирование функциональной грамотности обучающихся»
	№ п/п
	Наименование мероприятия проекта
	Дата 
начала реализации мероприятия
	Дата окончания реализации мероприятия
	Результат реализации мероприятия
	ФИО, должность исполнителя проекта, ответственного за реализацию мероприятия

	
	
	
	
	Наименование, единица измерения
	Плановое значение
	

	Подготовительный этап

	1
	Совещание при директоре. Формирование творческихгрупп  . Составление циклограммы работы групп. (Протокол, приказ, циклограмма).
	10.09.2023
	10.09.2023
	Количество документов, ед.
	3
	Коробкова В.В., директор

	2
	Подготовка и проведение семинара для педагогов: «Формирование функциональной грамотности обучающихся на уроках и во внеурочной деятельности». 
	15.10.2023
	30.10.2023
	Количество присутствующих педагогов, %
	90
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	3
	Разработка и проведение входной диагностики педагогов по владению активными методами и приемами  формирования у обучающихся функциональной грамотности. Аналитическая справка. 
	01.11.2023
	15.11.2023
	Количество документов, ед.
	1
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	4
	Подготовка и проведение первичной диагностики сформированности  функциональной грамотности у обучающихся.  Аналитическая справка.
	16.12.2023
	31.12.2023
	Количество документов, ед.
	1
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	Основной этап

	5
	Подготовка и проведение семинара для педагогов: «Функциональная грамотность как цель, ценность и результат обучения» 
	01.01.2024
	20.01.2024
	Количество присутствующих педагогов, %
	90
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	6
	Подготовка и проведение установочного заседания творческихгрупп  по направлениям: читательская, математическая, естественно-научная, финансовая грамотность и креативное мышление. 
	20.03.2024
	31.03.2024
	Количество присутствующих педагогов, %
	90
	Полуботко Т.В., заместитель директора, руководители МО

	7
	Организация взаимопосещения уроков в рамках творческих групп. Первый поток. График посещения уроков. 
	01.04.2024
	20.04.2024
	Количество документов, ед.
	1
	Полуботко Т.В., заместитель директора, учителя-предметники

	8
	Подготовка и проведение Круглого стола: «Обмен опытом исследования уроков между творческими группами»
	01.06.2024
	09.06.2024
	Количество присутствующих педагогов, %
	90
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	9
	Подготовка и проведение методического семинара «Способы формирования читательской грамотности» 
	20.08.2024
	31.08.2024
	Количество присутствующих педагогов, %
	90
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	10
	Подготовка и проведение Викторины по финансовой грамотности для обучающихся 3-8 классов. 
	18.09.2024
	29.09.2024
	Количество обучающихся, принявших участие в викторине, чел. 
	
	Саломаткина М.А., Шведенко Е.И., Корнилова Т.В., Бодрова И.М., руководители МО

	11
	Подготовка и проведение мастерской профессионала: серия мастер-классов педагогов по формированию читательской грамотности. 
	16.10.2024
	27.10.2024
	Количество представленных мастер-классов, ед. 
	5
	Полуботко Т.В., заместитель директора, учителя-предметники

	12
	Организация взаимопосещения уроков в рамках творческих групп. Второй поток. График посещения уроков. 
	13.11.2024
	30.11.2024
	Количество документов, ед.
	1
	Полуботко Т.В., заместитель директора, учителя-предметники

	13
	Подготовка и проведение Круглого стола: «Обмен опытом исследования уроков междутворечскимигруппами  по всем направлениям в рамках второго потока»
	11.12.2024
	22.12.2024
	Количество присутствующих педагогов, %
	90
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	14
	Подготовка и проведение методического семинара «Способы формирования математической грамотности» 
	08.01.2025
	19.01.2025
	Количество присутствующих педагогов, %
	90
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	15
	Подготовка и проведение мастерской профессионала: серия мастер-классов педагогов по формированию математической грамотности. 
	01.02.2025
	09.02.2025
	Количество представленных мастер-классов, ед. 
	5
	Полуботко Т.В., заместитель директора, учителя-предметники

	16
	Подготовка и проведение промежуточной диагностики сформированности  функциональной грамотности у обучающихся.  Аналитическая справка.
	04.03.2025
	15.03.2025
	Количество документов, ед.
	1
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	17
	Организация взаимопосещения уроков в рамках творческих групп. Третий поток. График посещения уроков. 
	01.04.2025
	15.04.2025
	Количество документов, ед.
	1
	Полуботко Т.В., заместитель директора, учителя-предметники

	18
	Подготовка и проведение Круглого стола: «Обмен опытом исследования уроков между творческимигруппами  по всем направлениям в рамках третьего потока»
	13.05.2025
	24.05.2025
	Количество присутствующих педагогов, %
	90
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	19
	Подготовка и проведение методического семинара «Способы формирования естественно-научной грамотности» 
	26.08.2025
	30.08.2025
	Количество присутствующих педагогов, %
	90
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	20
	Подготовка и проведение мастерской профессионала: серия мастер-классов педагогов по формированию  естественно-научной  грамотности. 
	16.09.2025
	27.09.2025
	Количество представленных мастер-классов, ед. 
	5
	Полуботко Т.В., заместитель директора, учителя-предметники

	21
	Подготовка и проведение Викторины по финансовой грамотности для обучающихся 3-8 классов. 
	01.10.2025
	11.10.2025
	Количество обучающихся, принявших участие в викторине, чел. 
	Не менее 50
	Саломаткина М.А., Шведенко Е.И., Корнилова Т.В., Бодрова И.М., руководители МО

	22
	Организация взаимопосещения уроков в рамках творческих групп. Четвертый поток. График посещения уроков. 
	18.11.2025
	29.11.2025
	Количество документов, ед.
	1
	Полуботко Т.В., заместитель директора, учителя-предметники

	23
	Подготовка и проведение Круглого стола: «Обмен опытом исследования уроков между творческими группами  по всем направлениям в рамках четвертого потока»
	09.12.2025
	20.12.2025
	Количество присутствующих педагогов, %
	90
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	24
	Подготовка и проведение методического семинара «Способы формирования финансовой грамотности» 
	13.01.2026
	24.01.2026
	Количество присутствующих педагогов, %
	90
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	25
	Подготовка и проведение мастерской профессионала: серия мастер-классов педагогов по формированию  финансовой  грамотности. 
	03.02.2026
	14.02.2026
	Количество представленных мастер-классов, ед. 
	5
	Полуботко Т.В., заместитель директора, учителя-предметники

	26
	Организация взаимопосещения уроков в рамках творческих групп. Пятый поток. График посещения уроков. 
	03.03.2026
	14.03.2026
	Количество документов, ед.
	1
	Полуботко Т.В., заместитель директора, учителя-предметники

	27
	Подготовка и проведение Круглого стола: «Обмен опытом исследования уроков между творческимигруппами  по всем направлениям в рамках пятого потока»
	14.04.2026
	25.04.2026
	Количество присутствующих педагогов, %
	90
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	28
	Подготовка и проведение методического семинара «Способы формирования креативного мышления» 
	25.08.2026
	29.08.2026
	Количество присутствующих педагогов, %
	90
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	29
	Подготовка и проведение мастерской профессионала: серия мастер-классов педагогов по формированию   креативного мышления .
	15.09.2026
	26.09.2026
	Количество представленных мастер-классов, ед. 
	5
	Полуботко Т.В., заместитель директора, учителя-предметники

	30
	Подготовка и проведение Викторины по финансовой грамотности для обучающихся 3-8 классов. 
	01.10.2026
	10.10.2026
	Количество обучающихся, принявших участие в викторине, чел. 
	Не менее 60
	Саломаткина М.А., Шведенко Е.И., Корнилова Т.В., Бодрова И.М., руководители МО

	31
	Подготовка и проведение итоговой диагностики сформированности  функциональной грамотности у обучающихся.  Аналитическая справка.
	10.11.2026
	21.11.2026
	Количество документов, ед.
	1
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	32
	Подготовка и проведение дискуссионной площадки для педагогов и родителей «Новые аспекты развития функциональной грамотности»
	12.01.2027
	31.01.2027
	Количество присутствующих, чел. 
	Не менее 30 
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	Заключительный этап

	33
	Заседания методических объединений «Выработка стратегии по формированию функциональной грамотности обучающихся по итогам реализации проекта»
	01.02.2027
	14.02.2027
	Количество присутствующих педагогов, %
	Не менее 90
	Полуботко Т.В., заместитель директора, руководители МО

	34
	Подготовка и проведение расширенной конференции: «Итоги реализации проекта»
	01.03.2027
	14.03.2027
	Количество присутствующих педагогов, %
	90
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	35
	Подготовка и размещение итогов реализации проекта на сайте образовательной организации. 
	31.03.2027
	31.03.2027
	Готовность материалов к размещению на отчетную дату, %
	100
	Полуботко Т.В., заместитель директора,
Левшина Н.С., ответственная за сайт



___________________________________/Коробкова Валентина Васильевна
                    Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                         





СОГЛАСОВАНО
Директор 
БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
                    В.В. Шестаков____
		(ФИО)
_______________________________
		(подпись)
«___»__________________________
		(дата)
План контрольный событий проекта 
«Создание системы групповой творческой деятельности педагогов, направленной на формирование функциональной грамотности обучающихся»

	№ п\п
	Наименование контрольного события (мероприятие)
	Дата наступления контрольного события проекта
	ФИО, должность исполнителя проекта, ответственного за наступление контрольного события

	I этап

	1
	Совещание при директоре. Формирование творческих групп. Составление циклограммы работы групп. (Протокол, приказ, циклограмма).
	10.09.2023
	Коробкова В.В.

	II этап

	2
	Подготовка и проведение промежуточной диагностики сформированности  функциональной грамотности у обучающихся.  Аналитическая справка.
	15.03.2025
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	3
	Подготовка и проведение итоговой диагностики сформированности  функциональной грамотности у обучающихся.  Аналитическая справка.
	21.11.2026
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	III этап

	4
	Подготовка и проведение расширенной конференции: «Итоги реализации проекта»
	14.03.2027
	Полуботко Т.В., заместитель директора



___________________________________/Коробкова Валентина Васильевна
                    Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                        




СОГЛАСОВАНО
Директор 
БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
                    В.В. Шестаков____
		(ФИО)
_______________________________
		(подпись)
«___»__________________________
		(дата)
Бюджет проекта
«Создание системы групповой творческой деятельности педагогов, направленной на формирование функциональной грамотности обучающихся»

	№ п/п
	Наименование этапа реализации проекта (в том числе мероприятий проекта)
	Объем финансирования этапа реализации проекта, в том числе мероприятий проекта, рублей

	
	
	Всего
	Источник финансирования N 1
	Источник финансирования N 2
	Источник финансирования N 3
	Источник финансирования, n

	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0


___________________________________/Коробкова Валентина Васильевна
                    Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                         























СОГЛАСОВАНО
Директор 
БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
                    В.В. Шестаков____
		(ФИО)
_______________________________
		(подпись)
«___»__________________________
		(дата)

Промежуточный отчет о реализации проекта
«Создание системы групповой творческой деятельности педагогов, направленной на формирование функциональной грамотности обучающихся»

	I. Общая информация о реализации проекта


	Наименование этапа реализации проекта (далее - этап)
	Плановый срок реализации этапа (дата начала и завершения)
	Прогнозируемый срок реализации этапа (дата начала и завершения)
	Фактический срок реализации этапа (дата начала и завершения)
	ФИО, должность руководителя проекта

	Подготовительный этап 
	
	
	
	

	Основной этап 
	
	
	
	

	Заключительный этап
	
	
	
	

	II. Информация об исполнении мероприятия проекта

	№ п/п
	Наименование мероприятия проекта
	Плановый срок реализации мероприятия проекта (дата начала и завершения)
	Прогнозируемый срок реализации проекта (дата начала и завершения)
	Фактический срок реализации мероприятия проекта (дата начала и завершения)
	Результат реализации мероприятия
	ФИО, должность исполнителя проекта

	
	
	
	
	
	Наименование, единица измерения
	план.
	факт.
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	
	
	
	
	
	
	
	

	22
	
	
	
	
	
	
	
	

	23
	
	
	
	
	
	
	
	

	24
	
	
	
	
	
	
	
	

	25
	
	
	
	
	
	
	
	

	26
	
	
	
	
	
	
	
	

	27
	
	
	
	
	
	
	
	

	28
	
	
	
	
	
	
	
	

	29
	
	
	
	
	
	
	
	

	30
	
	
	
	
	
	
	
	

	31
	
	
	
	
	
	
	
	

	32
	
	
	
	
	
	
	
	

	33
	
	
	
	
	
	
	
	

	34
	
	
	
	
	
	
	
	

	35
	
	
	
	
	
	
	
	

	
III. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта

	№ п/п
	Наименование контрольного события проекта
	Плановый срок наступления контрольного события проекта (дата начала и завершения)
	Прогнозируемый срок наступления контрольного события проекта (дата начала и завершения)
	Фактический срок наступления контрольного события проекта (дата начала и завершения)
	ФИО, должность исполнителя проекта

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	IV. Информация об исполнении бюджета проекта

	№ п/п
	
	Всего, в том числе
	Источник финансирования N 1
	Источник финансирования N 2
	Источник финансирования N 3
	Источник финансирования, n

	
	Плановый объем финансирования, руб.
	
	
	
	
	

	
	Прогнозируемый (ожидаемый) объем финансирования, руб.
	
	
	
	
	

	
	Фактический объем финансирования, руб.
	
	
	
	
	


___________________________________/Коробкова Валентина Васильевна
                    Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                         

СОГЛАСОВАНО
Директор 
БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
                    В.В. Шестаков____
		(ФИО)
_______________________________
		(подпись)
«___»__________________________
		(дата)
Итоговый отчет о реализации проекта
 «Создание системы групповой творческой деятельности педагогов, направленной на формирование функциональной грамотности обучающихся»

	I. Общая информация

	
	Наименование проекта
	

	
	Куратор проекта (ФИО, должность, контактные данные)
	

	
	Руководитель проекта (ФИО, должность, контактные данные)
	

	
	Цель реализации проекта
	

	
	Фактически достигнутые ожидаемые результаты реализации проекта
	



	II. Информация о реализации этапов проекта (далее – этап)

	№ п/п
	Наименование этапа
	Плановый срок реализации этапа (дата начала и завершения)
	Фактический срок реализации этапа (дата начала и завершения)
	ФИО, должностного лица, ответственного за реализацию этапа проекта
	Комментарий

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



	III. Информация о реализации плана мероприятий проекта

	№ п/п
	Наименование этапа
	Наименование мероприятия проекта
	Срок реализации
	Результат реализации мероприятия
	ФИО, должностного лица, ответственного за реализацию этапа проекта

	
	
	
	Плановый (дата начала и завершения)
	Фактический (дата начала и завершения)
	Наименование, единица измерения
	план.
	факт.
	

	1
	


	
	
	
	
	
	
	

	2
	


	
	
	
	
	
	
	

	3
	


	
	
	
	
	
	
	

	4
	


	
	
	
	
	
	
	

	5
	


	
	
	
	
	
	
	

	6
	


	
	
	
	
	
	
	

	7
	


	
	
	
	
	
	
	

	8
	


	
	
	
	
	
	
	

	9
	


	
	
	
	
	
	
	

	10
	


	
	
	
	
	
	
	

	11
	


	
	
	
	
	
	
	

	12
	


	
	
	
	
	
	
	

	13
	


	
	
	
	
	
	
	

	14
	


	
	
	
	
	
	
	

	15
	


	
	
	
	
	
	
	

	16
	


	
	
	
	
	
	
	

	17
	


	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	
	
	
	
	
	
	
	

	22
	
	
	
	
	
	
	
	

	23
	
	
	
	
	
	
	
	

	24
	
	
	
	
	
	
	
	

	25
	
	
	
	
	
	
	
	

	26
	
	
	
	
	
	
	
	

	27
	


	
	
	
	
	
	
	

	28
	


	
	
	
	
	
	
	

	29
	


	
	
	
	
	
	
	

	30
	
	
	
	
	
	
	
	

	31
	
	
	
	
	
	
	
	

	32
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	IV. Информация о реализации плана контрольных событий проекта

	№ п/п
	Наименование этапа
	Наименование контрольного события проекта
	Плановый срок наступления контрольного события проекта (дата начала и завершения)
	Фактический срок наступления контрольного события проекта (дата начала и завершения)
	ФИО, должность исполнителя проекта

	1
	



	
	
	
	

	2
	



	
	
	
	

	3
	



	
	
	
	


___________________________________/Коробкова Валентина Васильевна
                    Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                         
















СОГЛАСОВАНО
Директор 
БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
                    В.В. Шестаков____
		(ФИО)
_______________________________
		(подпись)
«___»__________________________
		(дата)

Паспорт управленческого проекта
«Совершенствование условий осуществления образовательного процесса для обеспечения здоровьесбереженияшкольников и педагогических работников»

	I. Общая информация.

	1
	Наименование проекта.
	Совершенствование условий осуществления образовательного процесса для обеспечения здоровьесбережения школьников и педагогических работников

	2
	Стратегическая цель социально-экономического развития города Омска
	Повышение качества и доступности услуг в сфере общего и дополнительного образования. (Стратегия социально-экономического развития города Омска до 2030 года,  раздел 1.2 Омский городской совет. Решение от 19.12.2018 г. № 101). 

	3
	Инициатор проекта (ФИО, должность, контактные данные)
	

	4
	Куратор проекта (ФИО, должность, контактные данные)
	-

	5
	Руководитель проекта (ФИО, должность, контактные данные)
	Полуботко Татьяна Валерьевна
Малышева Ирина Анатольевна

	6
	Заместитель руководителя  проекта (ФИО, должность, контактные данные)
	

	7
	Перечень исполнителей проекта (ФИО, должность, контактные данные)
	Потемкина Екатерина Анатольевна
Левшина Наталья Санфиевна

	8
	Координатор проекта (ФИО, должность, контактные данные)
	-

	II. Описание проекта.

	9
	Основание для инициации проекта
	Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
Федеральный закон Российской Федерации от 30 марта 1999 года № 52-ФЗ "О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения"

	10
	Перечень муниципальных программ города Омска в сфере реализации проекта
	Концепция «Омск - территория здоровья»

	11
	Цель реализации проекта
	Создание организационно-педагогических условий для реализации формирования культуры здорового и безопасного образа жизни у всех участников образовательного процесса.

	12
	Задачи проекта
	4. Внедрение в образовательный процесс современных здоровьесберегающих технологий не менее, чем на 70 % учебных и внеурочных занятий; 
5. Создание в образовательной организации системы многоуровневого мониторинга состояния здоровья и образа жизни участников образовательного процесса; 
6. Повышение профессиональной компетентности не менее 50 % педагогических работников по вопросам здоровьесбережения обучающихся;
7.   Организация внеурочной, воспитательной физкультурно-оздоровительной работы для 100 % обучающихся.

	13
	Перечень ожидаемых результатов реализации проекта
	1. Не менее, чем на 70 % учебных и внеурочных занятий педагогами применяются современные здоровьесберегающие технологии; 
2. В образовательной организации создана и функционирует система многоуровневого мониторинга состояния здоровья и образа жизни участников образовательного процесса; 
3. Не  менее 50 % педагогических работников повысили профессиональную компетентность в вопросах здоровьесбережения обучающихся;
4. Организована внеурочная, воспитательная физкультурно-оздоровительная работа для 100 % обучающихся.

	14
	Срок реализации проекта, перечень этапов реализации проекта
	Наименование этапа реализации проекта и его описание
	Дата начала
	Дата окончания

	
	
	Подготовительный этап 
	01.08.2024
	31.08.2024

	
	
	Основной этап 
	01.09.2024
	30.05.2026

	
	
	Заключительный этап
	01.06.2026
	31.08.2026

	15
	Бюджет проекта (в разрезе источников финансирования по годам реализации проекта)
	-

	16
	Взаимосвязь с другими проектами и направлениями развития
	-


	17
	Основные риски реализации проекта
	Настороженность и пассивность педагогов в применении инновационных, здоровьесберегающих форм и методов воспитательной работы;
Отсутствие заинтересованности обучающихся и их родителей (законных представителей);
Переход на дистанционную форму обучения в целях предотвращения распространения короновирусной инфекции.
Пути минимализации рисков: 
Обучение и материальное стимулирование педагогических работников; 
Информирование обучающихся и родительской общественности с целью популяризации здорового образа жизни;
Создание дистанционных программ дополнительного образования, направленных на поддержание здорового образа жизни. 


___________________________________/       Коробкова Валентина ВасильевнаПодпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                         
















	СОГЛАСОВАНО
	

	Директор
	

	БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
	

	_____Шестаков В.В.___________
		(ФИО)
	

	__________________________________
		(подпись)
	

	«___»_____________________________
		  (дата)
	




План мероприятий проекта
«Совершенствование условий осуществления образовательного процесса для обеспечения здоровьесбереженияшкольников и педагогических работников»

	№ п\п
	Наименование мероприятия проекта
	Дата начала реализации мероприятия
	Дата окончания реализации мероприятия
	Результата реализации мероприятия
	ФИО, должность исполнителя проекта, ответственного за реализацию мероприятия

	
	
	
	
	Наименование, единица измерения
	Плановое значение
	

	I Подготовительный этап

	1
	Совещание при директоре. Формирование рабочей группы проекта (Приказ).
	01.08.2024
	15.08.2024
	Количество документов, ед.
	1
	Коробкова В.В.,
директор

	2
	Заседание рабочей группы. Разработка материалов первичного мониторинга здоровья и образа жизни участников образовательного процесса (Анкета для педагогов, анкета для обучающихся, анкета для родителей).
	15.08.2024
	31.08.2024
	Количество документов, ед.
	3
	Полуботко Т.В., Малышева И.А., заместители директора

	3
	Подготовка и проведение семинара-практикума для педагогов: «Разработка программ внеурочной деятельности, направленных на формирование культуры здорового образа жизни».
	15.08.2024
	26.08.2024
	Количество присутствующих педагогов, %
	70
	Полуботко Т.В., Малышева И.А., заместители директора

	4
	Экспертиза и утверждение программ внеурочной деятельности, направленных на формирование культуры здорового образа жизни
	29.08.2024
	31.08.2024
	Количество утвержденных рабочих программ, ед. 
	Не менее 5
	Полуботко Т.В., руководитель методического совета

	II Основной этап

	5
	Первичный мониторинг здоровья и образа жизни участников образовательного процесса (Аналитическая справка) 
	01.09.2024
	31.09.2024
	Количество документов, ед.
	1
	Полуботко Т.В., Малышева И.А., заместители директора

	6
	Подготовка и проведение семинара для педагогов: «Современные инновационные здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе»
	01.10.2024
	15.10.2024
	Охват обучающихся 1-10 классов, %

	80
	Полуботко Т.В., Малышева И.А., заместители директора

	7
	Заседание рабочей группы. Планирование повышения профессиональной компетентности  педагогов посредством формального, неформального и информального образования (План-график на 2021-2022 учебный год)
	01.11.2024
	10.11.2024
	Количество документов, ед.
	1
	Полуботко Т.В., Малышева И.А., заместители директора

	8
	Подготовка и проведение единого дня родительских собраний для 1-11 классов: «Сотрудничество школы и семьи в вопросах здоровьесбережения» 
	11.11.2024
	30.11.2024
	Охват родителей (законных представителей), %
	Не менее 50 
	Классные руководители

	9
	Подготовка видеофрагментов уроков в 1-11 классах, содержащих демонстрацию применения здоровьесберегающих технологий. Создание банка эффективных практик. 
	01.12.2024
	30.12.2024
	Количество видеофрагментов, ед. 
	Не менее 15 
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	10
	Подготовка и проведение классных часов в 1-11 классах «Омск – территория здоровья» 
	09.01.2025
	31.01.2025
	Охват обучающихся, %

	80
	Потемкина Е.А., старшая вожатая

	11
	Заседание рабочей группы. Разработка материалов промежуточного мониторинга здоровья и образа жизни участников образовательного процесса (Анкета для педагогов, анкета для обучающихся, анкета для родителей). 
	01.02.2025
	15.02.2025
	Количество документов, ед.
	3
	Полуботко Т.В., Малышева И.А., заместители директора

	12
	Промежуточный мониторинг здоровья и образа жизни участников образовательного процесса (Аналитическая справка) 
	01.03.2025
	15.03.2025
	Количество документов, ед.
	1
	Полуботко Т.В., Малышева И.А., заместители директора

	13
	Подготовка видеофрагментов внеурочной деятельности в 1-11 классах, содержащих демонстрацию применения здоровьесберегающих технологий. Пополнение банка эффективных практик. 
	01.04.2025
	30.04.2025
	Количество видеофрагментов, ед. 
	Не менее 15 
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	14
	Викторина для обучающихся 5-8 классов: «Школа территория здоровья»
	01.05.2025
	10.05.2025
	Охват обучающихся 5-8 классов, %

	30
	Потемкина Е.А., старшая вожатая

	15
	Подготовка и проведение классных часов в 1-10 классах «Каникулы с пользой для здоровья» 
	10.05.2025
	30.05.2025
	Охват обучающихся 1-10 классов, %

	80
	Малышева И.А., заместитель директора,
Потемкина Е.А., старшая вожатая

	16
	Подготовка и проведение Круглого стола: «Лучшие практики в области здоровьесбережения». Анализ и обсуждение видеофрагментов. 
	01.06.2025
	30.06.2025
	Количество присутствующих педагогов, %
	65
	Полуботко Т.В., Малышева И.А., заместители директора

	17
	Размещение материалов о ходе реализации проекта на сайте образовательной организации
	01.07.2025
	01.07.2025
	Готовность материалов к размещению на отчетную дату, %
	100
	Левшина Н.С., ответственная за сайт

	18
	Совещание при директоре: «Вопросы обеспечениияздоровьесбережения педагогических работников» 
	15.08.2025
	30.08.2025
	Количество присутствующих педагогов, %
	70
	Коробкова В.В., директор

	19
	Экспертиза и утверждение программ внеурочной деятельности, направленных на формирование культуры здорового образа жизни.
	15.08.2025
	30.08.2025
	Количество утвержденных рабочих программ, ед. 
	Не менее 8
	Полуботко Т.В., руководитель методического совета

	20
	Промежуточный мониторинг здоровья и образа жизни участников образовательного процесса (Аналитическая справка) 
	01.09.2025
	31.09.2025
	Количество документов, ед.
	1
	Полуботко Т.В., Малышева И.А., заместители директора

	21
	Заседание рабочей группы. Планирование повышения профессиональной компетентности  педагогов посредством формального, неформального и информальногообразования (План-график на 2023-2024 учебный год)
	01.10.2025
	10.10.2025
	Количество документов, ед.
	1
	Полуботко Т.В., Малышева И.А., заместители директора

	22
	Подготовка и проведение единого дня родительских собраний для 1-11 классов: «Поддержание культуры здорового образа жизни в семье и в школе» 
	11.11.2025
	30.11.2025
	Охват родителей (законных представителей), %
	Не менее 50 
	Малышева И.А., заместитель директора

	23
	Подготовка видеофрагментов уроков в 1-11 классах, содержащих демонстрацию применения здоровьесберегающих технологий. Пополнение банка эффективных практик. 
	01.12.2025
	30.12.2025
	Количество видеофрагментов, ед. 
	Не менее 15 
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	24
	Подготовка и проведение классных часов в 1-11 классах «Школа – территория здоровья» 
	10.01.2026
	31.01.2026
	Охват обучающихся 1-10 классов, %

	80
	Потемкина Е.А., старшая вожатая

	25
	Подготовка видеофрагментов внеурочной деятельности в 1-11 классах, содержащих демонстрацию применения здоровьесберегающих технологий. Пополнение банка эффективных практик. 
	01.02.2026
	29.04.2026
	Количество видеофрагментов, ед. 
	Не менее 15 
	Полуботко Т.В., заместитель директора

	26
	Внутренняя экспертиза занятий внеурочной деятельности, направленных на формирование культуры здорового образа жизни.  (График посещений занятий, аналитическая справка) 
	01.03.2026
	31.03.2026
	Количество документов, ед.
	2
	Малышева И.А., заместитель директора

	27
	Фестиваль проектов «Я за ЗОЖ» для обучающихся 1-4 классов
	01.03.2026
	31.03.2026
	Количество представленных проектов, ед.

	Не менее 12
	Потемкина Е.А., старшая вожатая

	28
	Викторина для обучающихся 5-8 классов: «Школа территория здоровья»
	01.05.2026
	10.05.2026
	Охват обучающихся 5-8 классов, %

	40
	Потемкина Е.А., старшая вожатая

	29
	Итоговый мониторинг здоровья и образа жизни участников образовательного процесса. Анализ результатов реализации проекта (Аналитическая справка).
	01.05.2026
	31.05.2026
	Количество документов, ед.
	1
	Полуботко Т.В., Малышева И.А., заместители директора

	III Заключительный этап

	30
	Размещение материалов об итогах  реализации проекта на сайте образовательной организации
	01.06.2026
	01.06.2026
	Готовность материалов к размещению на отчетную дату, %
	100
	Левшина Н.С., ответственная за сайт

	31
	Представление эффективного опыта реализации проекта на мероприятиях муниципального, регионального уровня и/ или в сети интернет 
	01.07.2026
	31.08.2026
	Количество публикаций, ед. 
	Не менее 1 
	Полуботко Т.В., Малышева И.А., заместители директора


___________________________________/       Коробкова Валентина Васильевна
                    Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                         
	







СОГЛАСОВАНО
	

	Директор
	

	БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
	

	_____Шестаков В.В.___________
		(ФИО)
	

	__________________________________
		(подпись)
	

	«___»_____________________________
		  (дата)
	


План контрольный событий проекта 
«Совершенствование условий осуществления образовательного процесса для обеспечения здоровьесбереженияшкольников и педагогических работников»

	№ п\п
	Наименование контрольного события (мероприятие)
	Дата наступления контрольного события проекта
	ФИО, должность исполнителя проекта, ответственного за наступление контрольного события

	I этап

	1
	Совещание при директоре. Формирование рабочей группы проекта (Приказ).
	15.08.2024
	Коробкова В.В., директор

	II этап

	2
	Первичныймониторинг здоровья и образа жизни участников образовательного процесса (Аналитическая справка) 
	31.09.2024
	Полуботко Т.В., Малышева И.А., заместители директора

	3
	Итоговый мониторинг здоровья и образа жизни участников образовательного процесса. Анализ результатов реализации проекта (Аналитическая справка).
	25.05.2026
	Полуботко Т.В., Малышева И.А., заместители директора

	III этап

	4
	Размещение материалов об итогах  реализации проекта на сайте образовательной организации
	01.06.2026
	Левшина Н.С., ответственная за сайт


___________________________________/       Коробкова Валентина Васильевна
                    Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                         


	СОГЛАСОВАНО
	

	Директор
	

	БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
	

	_____Шестаков В.В.___________
		(ФИО)
	

	__________________________________
		(подпись)
	

	«___»_____________________________
		  (дата)
	



Бюджет проекта
«Совершенствование условий осуществления образовательного процесса для обеспечения здоровьесбереженияшкольников и педагогических работников»


	№ п/п
	Наименование этапа реализации проекта (в том числе мероприятий проекта)
	Объем финансирования этапа реализации проекта, в том числе мероприятий проекта, рублей

	
	
	Всего
	Источник финансирования N 1
	Источник финансирования N 2
	Источник финансирования N 3
	Источник финансирования, n

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


___________________________________/       Коробкова Валентина Васильевна
                    Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                         



















	СОГЛАСОВАНО
	

	Директор
	

	БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
	

	_____Шестаков В.В.___________
		(ФИО)
	

	__________________________________
		(подпись)
	

	«___»_____________________________
		  (дата)
	



Промежуточный отчет о реализации проекта
«Совершенствование условий осуществления образовательного процесса для обеспечения здоровьесбереженияшкольников и педагогических работников»

	I. Общая информация о реализации проекта

	Наименование этапа реализации проекта (далее - этап)
	Плановый срок реализации этапа (дата начала и завершения)
	Прогнозируемый срок реализации этапа (дата начала и завершения)
	Фактический срок реализации этапа (дата начала и завершения)
	ФИО, должность руководителя проекта

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	III. Информация об исполнении мероприятия проекта

	№ п/п
	Наименование мероприятия проекта
	Плановый срок реализации мероприятия проекта (дата начала и завершения)
	Прогнозируемый срок реализации проекта (дата начала и завершения)
	Фактический срок реализации мероприятия проекта (дата начала и завершения)
	Результат реализации мероприятия
	ФИО, должность исполнителя проекта

	
	
	
	
	
	Наименование, единица измерения
	план.
	факт.
	

	1
	


	
	
	
	
	
	
	

	2
	


	
	
	
	
	
	
	

	3
	


	
	
	
	
	
	
	

	4
	


	
	
	
	
	
	
	

	5
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	11
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	13
	


	
	
	
	
	
	
	

	14
	


	
	
	
	
	
	
	

	15
	


	
	
	
	
	
	
	

	16
	


	
	
	
	
	
	
	

	17
	


	
	
	
	
	
	
	

	18
	


	
	
	
	
	
	
	

	19
	


	
	
	
	
	
	
	

	20
	


	
	
	
	
	
	
	

	21
	


	
	
	
	
	
	
	

	22
	


	
	
	
	
	
	
	

	23
	


	
	
	
	
	
	
	

	24
	




	
	
	
	
	
	
	

	25
	


	
	
	
	
	
	
	

	26
	


	
	
	
	
	
	
	

	27
	


	
	
	
	
	
	
	

	28
	


	
	
	
	
	
	
	

	29
	


	
	
	
	
	
	
	

	30
	


	
	
	
	
	
	
	

	31
	


	
	
	
	
	
	
	

	IV. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта

	№ п/п
	Наименование контрольного события проекта
	Плановый срок наступления контрольного события проекта (дата начала и завершения)
	Прогнозируемый срок наступления контрольного события проекта (дата начала и завершения)
	Фактический срок наступления контрольного события проекта (дата начала и завершения)
	ФИО, должность исполнителя проекта

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	V. Информация об исполнении бюджета проекта

	№ п/п
	
	Всего, в том числе
	Источник финансирования N 1
	Источник финансирования N 2
	Источник финансирования N 3
	Источник финансирования, n

	
	Плановый объем финансирования, руб.
	
	
	
	
	

	
	Прогнозируемый (ожидаемый) объем финансирования, руб.
	
	
	
	
	

	
	Фактический объем финансирования, руб.
	
	
	
	
	


___________________________________/       Коробкова Валентина Васильевна
                    Подпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации                       
	





СОГЛАСОВАНО
	

	Директор
	

	БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
	

	_____Шестаков В.В.___________
		(ФИО)
	

	__________________________________
		(подпись)
	

	«___»_____________________________
		  (дата)
	




Итоговый отчет о реализации проекта
«Совершенствование условий осуществления образовательного процесса для обеспечения здоровьесбереженияшкольников и педагогических работников»

	I. Общая информация

	1
	Наименование проекта
	Совершенствование условий осуществления образовательного процесса для обеспечения здоровьесбережения школьников и педагогических работников

	2
	Куратор проекта (ФИО, должность, контактные данные)
	

	3
	Руководитель проекта (ФИО, должность, контактные данные)
	

	4
	Цель реализации проекта
	Создание организационно-педагогических условий для реализации формирования культуры здорового и безопасного образа жизни у всех участников образовательного процесса.

	5
	Фактический достигнутые ожидаемые результаты реализации проекта
	



	II. Информация о реализации этапов проекта (далее – этап)

	№ п/п
	Наименование этапа
	Плановый срок реализации этапа (дата начала и завершения)
	Фактический срок реализации этапа (дата начала и завершения)
	ФИО, должностного лица, ответственного за реализацию этапа проекта
	Комментарий

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	



	III. Информация о реализации плана мероприятий проекта

	№ п/п
	Наименование этапа
	Наименование мероприятия проекта
	Срок реализации
	Результат реализации мероприятия
	ФИО, должностного лица, ответственного за реализацию этапа проекта

	
	
	
	Плановый (дата начала и завершения)
	Фактический (дата начала и завершения)
	Наименование, единица измерения
	план.
	факт.
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
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	20
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	22
	
	
	
	
	
	
	
	

	23
	
	
	
	
	
	
	
	

	24
	
	
	
	
	
	
	
	

	25
	
	
	
	
	
	
	
	

	26
	
	
	
	
	
	
	
	

	27
	
	
	
	
	
	
	
	

	28
	
	
	
	
	
	
	
	

	29
	
	
	
	
	
	
	
	

	30
	
	
	
	
	
	
	
	

	31
	
	
	
	
	
	
	
	





























	IV. Информация о реализации плана контрольных событий проекта

	№ п/п
	Наименование этапа
	Наименование контрольного события проекта
	Плановый срок наступления контрольного события проекта (дата начала и завершения)
	Фактический срок наступления контрольного события проекта (дата начала и завершения)
	ФИО, должность исполнителя проекта

	1
	


	
	
	
	

	2
	


	
	
	
	

	3
	


	
	
	
	

	4
	


	
	
	
	


___________________________________/ Коробкова Валентина ВасильевнаПодпись руководителя образовательной организации                    ФИО  руководителя образовательной организации
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Директор 
БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
_____Шестаков В.В.______
		(ФИО)
_______________________________
		(подпись)
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		(дата)

